STATUT STOWARZYSZENIA
~STOWARZYSZENIE INSKIE LATO FILMOWE”

tekst jednolity z uwzglednieniem zmian uchwalonych
przez Walne Zebranie Cztonkow dnia 24 czerwca 2015 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1.

.Otowarzyszenie  Inskie  Lato  Filmowe”, zwane  dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadowym, trwatym
zrzeszeniem o celach nie zarobkowych, dziatajgcym na podstawie
przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz
niniejszego statutu.

Stowarzyszenie, dla celow wspdfpracy z  organizacjami
zagranicznymi, moze postugiwa¢ si¢ nazwg przettumaczong na
odpowiedni jezyk obcy.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i podlega wpisowi do
rejestru stowarzyszen Krajowego Rejestru Sadowego.

§2.
Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy i
struktury organizacyjne oraz uchwala wewnetrzne regulaminy,
dotyczace jego dziatalnosci.
Stowarzyszenie moze wypowiadac sie w sprawach spotecznych.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnoS¢ na pracy spotecznej
cztonkéw, do prowadzenia swych spraw moze zatrudni¢

pracownikéw.

W celu wykonywania niektdrych zadan Stowarzyszenie moze
zawiera¢ umowy cywilno-prawne z osobami fizycznymi i prawnymi.

Osobom wchodzacym w sktad poszczegdinych  organdw
Stowarzyszenia przystuguje prawo do zwrotu uzasadnionych
wydatkéw, poniesionych w zwigzku z wykonywaniem zadan
statutowych.

§3.

Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Insko.

§4.

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§5.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej.

Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Stowarzyszenie moze podejmowa¢é wspdtprace z  krajowymi,
zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami o tych samych lub
podobnych celach.

§6.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych
organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 badz
wystapieniu z nich decyduje Walne Zebranie Cztonkdw wiekszoscig
kwalifikowang, co najmniej 2/3 gtosdw cztonkéw zwyczajnych,
bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§7.

Stowarzyszenie uzywa pieczeci o tresci: ,Stowarzyszenie Inskie Lato
Filmowe w Insku” oraz wyrdzniajacego je znaku graficznego.

§8.

Stowarzyszenie moze uzywa¢ odznak i pieczeci na zasadach
okre$lonych w przepisach szczegdinych.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§9.

Celem Stowarzyszenia jest:
1)  upowszechnianie kultury filmowej, a w szczegdlnosci
propagowanie kina o wysokich wartosciach artystycznych;

2)  propagowanie kina Unii Europejskiej;

3) propagowanie kina krajow Europy Wschodniej;

4)  propagowanie odrebnosci kulturowych w kinie $wiatowym;

5)  upowszechnianie kultury filmowej w$rdd dzieci i mtodziezy
poprzez organizowanie warsztatéw oraz aktywnych form
wypoczynku;

6) propagowanie twdrczosci niezaleznej;

)
7)  promowanie wspofczesnych zjawisk artystycznych.

§ 10.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1) coroczne organizowanie festiwalu filmowego pn. ,Inskie Lato
Filmowe”;
prowadzenie spotkan i konferencii;
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;
prowadzenie dziatalnoSci promocyjnej;
przyznawanie corocznych nagréd dla najciekawszych
artystéw bioracych udziat w Inskim Lecie Filmowym;
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6) wspotprace z krajowymi i miedzynarodowymi festiwalami
filmowymi, twércami oraz organizacjami o podobnych celach
dziafania jak Inskie Lato Filmowe;

7)  gromadzenie materiatéw i wydawnictw zwigzanych z historig
oraz programem Ifskiego Lata Filmowego;

8) wspieranie rozwoju miejsc zwigzanych z Inskim Latem
Filmowym.

§11.

W ramach realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie prowadzi
odpfatng i nieodpfatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktdrej
mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873), w szczegdlnosci:
1)  propagowanie efektywnych i nowych form, metod i technik
edukacji i komunikacji, adresowanych do wszelkich grup
spofecznych;
2) podnoszenie stanu $wiadomosci spotecznej co do potrzeby
promociji edukaciji, wyksztatcenia, kultury i tradycji;
3) udzielanie pomocy rzeczowej, finansowej i intelektualnej
inicjatywom prowadzonym przez fundacje, stowarzyszenia,
osoby fizyczne w zakresie kultury;
4) organizowanie i wspieranie finansowe, rzeczowe Ilub
organizacyjne wymiany do$wiadczen w dziedzinach objetych
celami Stowarzyszenia, w kraju i zagranica, w tym
organizowanie konferencji i seminariow;
5)  rozwijanie i upowszechnianie wiedzy w zakresie objetym
celami Stowarzyszenia;
6) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w
zakresie objetym celami Stowarzyszenia;
7) prowadzenie nieodpfatnej i odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w zakresie wykonywania zadan nalezacych do
sfery zadan publicznych, w szczegdlnosci:
a)dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspoinot i spotecznosci
lokalnych;

b)inicjowanie przedsiewzie¢ w dziedzinie nauki, edukacii,
o$wiaty i wychowania;

c)inicjowanie przedsiewzie¢ w dziedzinie kultury, sztuki,
ochrony ddbr kultury i tradycji;

d)dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktdw i wspétpracy miedzy spoteczenstwami;

e)promocja i dziatalno$¢ wolontariatu.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na
zasadach ogdinych okreslonych w odrebnych przepisach, z kidrej
dochéd w catosci przeznaczony bedzie na realizacje celéw
statutowych.

Stowarzyszenie moze podejmowa¢ dziatalnos¢ gospodarczg w
nastepujacym zakresie:
1)  dziatalno¢ zwigzana z projekcja filméw - 59.14.Z,
2) dziafalnos¢ agencji reklamowych - 73.11.Z,
3) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele
reklamowe w radio i telewizji — 73.12.A,
4)  posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w
mediach drukowanych - 73.12.B,
5) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele
reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) - 73.12.C,
6) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele
reklamowe w pozostatych mediach — 73.12.D,
7) pozostata  sprzedaz  detaliczna  prowadzona @ w
niewyspecjalizowanych sklepach — 47.19.Z,
8) dziatalno$C zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i
programow telewizyjnych — 59.13.Z,
9)  dziatalno$¢ obiektdw kulturalnych — 90.04.Z,
10) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwaciji, gdzie
indziej nie sklasyfikowana —79.90.C,

11) dziatalnos¢ wspomagajaca  wystawianie przedstawien
artystycznych - 90.02.Z,

12) wydawanie ksigzek — 58.11.Z,

13) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw — 58.14.Z,

14) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych —
59.20.Z,

15) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza - 58.19.Z,

16) reprodukcja zapisanych no$nikéw informaciji — 18.20.Z,

17) dziatalno$¢ agentdw specjalizujgcych sie w sprzedazy
pozostatych okreslonych towardw — 46.18.Z,

18) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach z przewagg zywnosci, napojow i wyrobdw
tytoniowych - 47.11.Z,

19) pozostata  sprzedaz  detaliczna  prowadzona @ w
niewyspecjalizowanych sklepach — 47.19.Z,

20) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysytkowej lub Internet — 47.91.Z,

21) sprzedaz detaliczna bezposrednia prowadzona poza siecig
sklepowg, straganami i targowiskami — 47.99.Z,

22) hotele i podobne obiekty zakwaterowania - 55.10.Z,

23) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania — 55.20.Z,

) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne - 56.10.A,
) ruchome placéwki gastronomiczne — 56.10.B,

26) przygotowywanie i podawanie napojow — 56.30.Z,

) dziatalno$¢ pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych

—-79.90.A,

28) dziatalno$¢ w zakresie informacii turystycznej — 79.90.B,

29) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana - 79.90.C,

30) dziatalnos¢ fotograficzna — 74.20.Z,

31) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana — 63.99.Z,

32) dzierzawa whasnosci intelektualnej i podobnych produktdw, z
wytaczeniem prac chronionych prawem autorskim — 77.40.Z,

33) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania —
74.10.Z,

34) dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana — 94.99.Z.

Rozdziat Il
Czlonkowie

§12.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) Czlonkéw Zwyczajnych,
2)  Czonkéw Wspierajacych,
3)  Cztonkdw Honorowych.

§13.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel
polski, jak rowniez cudzoziemiec, bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, posiadajacy petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
akceptujacy cele Stowarzyszenia.

Czlonkiem Wspierajacym mogq by¢ instytucje regionalne oraz inne
osoby prawne, deklarujac pomoc w realizacji celéw Stowarzyszenia,
a w szczegdlnosci pomoc finansowa. Do cztonkéw wspierajacych
stosuje sie postanowienia niniejszego statutu, dotyczace cztonkéw,
tylko w zakresie przewidzianym w tych postanowieniach. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.



Cztonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta
wybitny wktad w rozwoj Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny
sposdb wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

§14.

Przyjecia w poczet Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia oraz w
poczet Cztonkdw Wspierajacych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia
na podstawie pisemnej deklaracji przystepujgacego, zawierajacej imie
i nazwisko (firme), date urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe),
o$wiadczenie o przystapieniu oraz — gdy chodzi o osoby prawne —
zakres deklarowanej Stowarzyszeniu pomocy.

Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o
przyjeciu. O  podjeciu  uchwaly  Zarzad  powiadamia
zainteresowanego.

Zafozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali liste zatozycieli
dotaczong do wniosku o rejestracje Stowarzyszenia, stajg sie jego
cztonkami z chwilg wpisu Stowarzyszenia do rejestru stowarzyszen
Krajowego Rejestru Sadowego.

Godno$¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na
wniosek Zarzadu. O podjeciu uchwaty Zarzad powiadamia
zainteresowanego.

§ 15.

Cztonkowie Stowarzyszenia maja prawo:

1)  bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw,

2)  wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

3) zgtasza¢ do wtadz Stowarzyszenia wnioski w sprawach
zwigzanych z celami i dziatalnoscig Stowarzyszenia, zada¢
informacji o sposobie ich zafatwienia,

4)  bra¢ udziat — na zasadach okre$lonych przez organizatorow
- w konferencjach, szkoleniach i innych formach dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Postanowienia ust. 1 pkt 3 i 4 stosuje si¢ réwniez do Cztonkéw
Wspierajacych i Honorowych, ponadto cztonkowie Ci  mogg
uczestniczy¢ z glosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw
bez prawa brania udziatu w podejmowaniu uchwat.

§ 16.

Cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sa;

troszczy¢ sie o dobro i rozwoj Stowarzyszenia,

uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,

stosowac si¢ do statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
optaca¢ regularne skfadki oraz w wypadku cztonkdw
wspierajacych — spemi¢ inne zadeklarowane $wiadczenia na
rzecz Stowarzyszenia.
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Wysoko$¢ sktadki rocznej uchwala Walne Zebranie Cztonkéw.

Cztonkowie Honorowi zwolnieni sg od obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

§17.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) $mierci cztonka,

2)  wystapienia ze Stowarzyszenia,
3)  wykre$lenia z listy cztonkdow.

Oswiadczenie o wystapieniu ze Stowarzyszenia cztonek sktada
Zarzadowi na pismie.

Pozbawienie cztonkostwa przez wykre$lenie z listy cztonkéw moze
nastapic, jezeli cztonek:

1)  nie spetnia wymagan ustawowych,

2) zalega z ptatnoScig sktadek przez jeden rok i, mimo
skutecznego wezwania, $wiadczenia nie spemia,

3)  wsposdb zawiniony narusza inne obowigzki statutowe.

Uchwate o wykreSleniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od
uchwaly tej cztonek moze sie odwota¢ w ciggu 30 dni od dnia jej
doreczenia, wraz z uzasadnieniem, do Walnego Zebrania Cztonkdw.

Postanowienia ustepéw poprzedzajacych stosuje sie odpowiednio do
Cztonkdw Wspierajacych.

Do osdb, ktérym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje sie
odpowiednio zasady okreslone w ust. 3.

Rozdziat IV
Wiadze i organizacja Stowarzyszenia
Dziat |
Postanowienia ogdlne

§18.

Wiadzami Stowarzyszenia sg;

1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne
Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym, chyba, ze wigcej niz
potowa cztonkdw bioracych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw
opowie sie za wyborami w gtosowaniu jawnym.

Zespotem opiniodawczym Stowarzyszenie jest Rada Artystyczna.

§19
Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek

1) uptywu kadencji, przy czym za koniec kadencji okre$lonej
w § 18 ust. 3, uwaza sie zlozenie sprawozdania na
Walnym Zebraniu Cztonkdw, na ktérym dokonuje sie
wyboru nowych wiadz,

2) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu z chwilg podjecia
uchwaty przez Zarzad,

3)  zrzeczenia sig¢ mandatu w tych wladzach,

4)  odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw, z tym, ze w
odniesieniu do czfonkéw Komisji Rewizyjnej moze to
nastapi¢ bezwzgledna liczba gtosow.

W wypadku nie udzielenia cztonkowi Zarzadu absolutorium, wniosek
0 jego odwotanie moze zgtosi¢ kazdy cztonek bioracy udziat w
Walnym Zebraniu Czlonkdéw, chociazby sprawa ta nie byta
umieszczona w porzadku obrad.



3. Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ pozbawiony cztonkostwa
przez wykreSlenie z listy cztonkdw, z wyjatkiem wypadku nie
spetnienia wymagan przewidzianych w statucie lub w ustawie, o
ktdrej mowa w § 1 ust. 1 statutu.

4, Na miejsce czlonkéw Zarzadu Ilub  Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia, ktorych czionkostwo ustato, wchodzg do konca
kadencji osoby, ktdre w wyborach do tych wtadz uzyskaty kolejno
najwigksze liczby gtoséw. Kooptacja nie moze dotyczy¢ wigcej niz
potowy sktadu tych organdw.

Dziat Il
Walne Zebranie Cztonkéw

§ 20.
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

1) okre$lenie gtéwnych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i

Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie Zarzadowi i Komisji

Rewizyjnej absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

) wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

4)  rozpatrywanie odwotan od uchwat o wykreSleniu z listy
cztonkdéw w wypadku przewidzianym w § 17 ust. 4 i 6,

5) ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz innych
Swiadczen, ulg i zwolnien od tych sktadek i Swiadczen,

6) dokonywanie zmian w statucie,

7) decydowanie o rozwigzaniu  Stowarzyszenia i
przeznaczeniu jego majatku,

8) nadawanie godnosci cztonka honorowego.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad.

§21.

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest raz w roku, w
terminie do 30 czerwca, przez Zarzad Stowarzyszenia i jest
po$wiecone w szczegdlnosci sprawom wymienionym w § 20 ust. 2
pkt1,2,4i5.

2. Na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 liczby czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia, okreslajacy sprawy wymagajace
rozpatrzenia, Zarzad powinien zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkdw. Zebranie takie moze zwota¢ réwniez Zarzad z
wiasnej inicjatywy.

3. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w
ciggu 30 dni po uptywie roku od daty poprzedniego Walnego
Zebrania Cztonkdéw, albo nie zwota Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkdw w ciggu 30 dni od zfozenia wniosku, o ktdrym
mowa w ust. 2, Walne Zebranie Cztonkédw moze by¢ zwotane przez
Komisje Rewizyjng,

4. Organ zwotujacy Walne Zebranie Cztonkéw powinien powiadomi¢
cztonkéw zwyczajnych na piSmie lub w inny skuteczny sposéb o
terminie i proponowanym porzadku obrad nie pdzniej niz 14 dni

przed tym terminem. W przypadku zmian w statucie do
zawiadomienia nalezy dofaczy¢ tre$¢ proponowanych zmian.

Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie
Cztonkdw zmieniony.

Obrady Walnego Zebrania Cztonkdw otwiera Prezes Zarzadu, a
prowadzi  wybrany  sposrdd  czlonkéw  Stowarzyszenia
Przewodniczacy.

Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Prezydium w sktadzie
Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego i Sekretarz.

§22.

Walne Zebranie Cztonkdw jest zdolne do podejmowania uchwat bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw Stowarzyszenia.

§23.

Z wyjatkiem uchwat o ktdrych mowa w ust. 2, § 6 ust. 2 oraz w § 20
ust. 1 pkt 4 uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg zwyktq
wigkszoscig gtoséw, przy czym przy ich obliczaniu uwzglednia sie
tylko gtosy za i przeciw uchwale.

Uchwaty o zmianie statutu lub o rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajq
podjete gdy opowie sie za nimi co najmniej 2/3 obecnych cztonkéw.

Z zastrzezeniem § 20 ust. 2 pkt 4 uchwaty sg podejmowane w
gtosowaniu jawnym.

Dziat Il
Zarzad

§24.

Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkédw. O sktadzie Zarzadu
kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Cztonkdw.

Wyboru cztonkéw Zarzadu dokonuje si¢ spo$réd kandydatow —
cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie.

Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu po jego wyborze,
wytaniajac  sposréd siebie Prezesa, od jednego do trzech
Wiceprezesdw i Skarbnika. Zarzad moze powota¢ rdwniez Dyrektora
Artystycznego i Sekretarza.

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia powotywanym
do kierowania wszystkimi sprawami wynikajacymi z dziatalnoSci
Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw,
reprezentuje je na zewngtrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Cztonkdw.

Zarzad wybiera sposrdd swoich cztonkdw 3 osobowe Prezydium.
Prezydium kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia w okresie pomigdzy
posiedzeniami Zarzadu.

Zasady dziatania Zarzadu i Prezydium ustala regulamin uchwalony
przez Zarzad.



—_

Zarzad w zaleznosci od potrzeb powotuje doradcéw.

Zarzad  jest cafoksztatt ~ dziatalno$ci

Stowarzyszenia.

odpowiedzialny ~ za

§ 25.

Do zadan Zarzadu nalezy:

1)  kierowanie biezacq dziatalnoscig Stowarzyszenia,

2)  wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

3)  przyjmowanie i wykreslanie cztonkdow,

4)  powotywanie i odwotywanie regionalnych przedstawicieli
Stowarzyszenia,

5) powotywanie Rady Artystycznej na wniosek Dyrektora
Artystycznego

6) uchwalanie preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,

7)  zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

8) reprezentowania Stowarzyszenia na zewngfrz i dziatanie
W jego imieniu,

9) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudnienia i zwalniania
pracownikow,

10) powotanie Biura Stowarzyszenia i okre$lenie jego sktadu
osobowego oraz regulaminu organizacyjnego,

11) powofanie Dyrektora Biura Stowarzyszenia spo$réd
cztonkéw Stowarzyszenia,

12) wykonywanie innych zadan przewidzianych w statucie.

§ 26.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat. O terminie posiedzenia Zarzadu
zawiadamia  sie  wszystkich  cztonkdw  Zarzadu  oraz
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

Zasady zwotywania posiedzen oraz podziat pracy w Zarzadzie
okre$la regulamin Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszosciq gosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

Dla prawomocnosci uchwat zarzadu niezbedna jest obecno$c¢
Prezesa lub Wiceprezesa.

Uchwaty zarzadu winny by¢ protokotowane w ksiedze protokotow.

Protokoty posiedzen podpisujg wszyscy uczestnicy tych posiedzen.

§27

W miare potrzeby Zarzad Stowarzyszenia moze powotywaé i
odwotywac regionalnych przedstawicieli Stowarzyszenia.

Do zadan regionalnych przedstawicieli Stowarzyszenia nalezy :

1) reprezentowanie  Zarzadu  Stowarzyszenia  wobec
regionalnych wiadz rzadowych i samorzadowych,

2) propagowanie celéw Stowarzyszenia w regionie,

3)  przekazywanie Zarzadowi informacii i opinii o inicjatywach
regionalnych instytucji i towarzystw dziatajgcych na rzecz
rozwoju regionu,

4)  wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Zarzad w
zakresie biezacego kierowania dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

3.

1.

2.

Regionalni przedstawiciele mogq uczestniczy¢ z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Dziat IV
Komisja Rewizyjna

§28.

Komisja ~ Rewizyjna jest kontroli

Stowarzyszenia.

organem wewngtrznej

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej
Stowarzyszenia,

2) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majatku oraz
sposobow zarzadzania tym majatkiem przez Zarzad,

3) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat
Walnego Zebrania Cztonkdw przez Zarzad,

4)  przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow
sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzadowi,

5)  wykonywanie innych czynnosci,
niniejszym statucie.

przewidzianych w

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.

Kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa sie co najmniej raz na
dwanascie miesiecy.

§29

Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 3 do 5 cztonkéw i wybiera ze
swojego sktadu Przewodniczacego, jego zastepce i Sekretarza.

Uchwaty sg podejmowane wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Komisji.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednocze$nie
cztonkami  Zarzadu, ani pozostawaC z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia
oraz by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umysinej.

Dziat V
Rada Artystyczna

§30

Rada Artystyczna jest zespotem opiniodawczym Stowarzyszenia
powotywanym przez Zarzad. Regulamin Rady Artystycznej okre$la
Zarzad.

Cztonkami Rady Artystycznej moga by¢ réwniez osoby nie bedace
cztonkami Stowarzyszenia, z wyjatkiem Sekretarza Rady.



Cztonkéw Rady Artystycznej wskazujg po uzyskaniu zgody osoby
desygnowanej fundacje iagencje rozwoju regionalnego, bedace
cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia przy czym kazda z fundacii
i agencji moze wskazac jedng osobe. Sekretarza Rady Artystycznej
powotuje Zarzad Stowarzyszenia.

Rada Artystyczna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 31

Majgtek  Stowarzyszenia stanowig fundusze, ruchomosci i
nieruchomosci.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z wpisowego i sktadek
cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw i subwencji, dochoddw,
dziatalnoci statutowej i dziafalnosci gospodarczej. Dochody
z dziatalnosci gospodarczej sg przeznaczone wytacznie na realizacje
dziatalnosci statutowe;.

Srodki pieniezne niezaleznie od zrédet ich pochodzenia moga by¢
przechowywane wytacznie na koncie bankowym Stowarzyszenia, w
kasie Stowarzyszenia oraz lokatach, w postaci obligacii itp.

Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przeznaczany na:

1)  udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan w
stosunku do cztonkdw Stowarzyszenia, cztonkéw jego
whadz lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,osobami bliskimi”;

2) przekazywanie na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia,
cztonkéw jego wladz lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywanie przez czlonkéw  Stowarzyszenia,
cztonkéw jego wtadz lub pracownikéw oraz ich osdb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu Stowarzyszenia;

4)  zakup na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od
podmiotdw, w  ktdrych  uczestnicza  cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego wtadz lub pracownicy
oraz ich oséb bliskich.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢
wedtug obowigzujacych przepiséw.

§32
Majatkiem Stowarzyszenia dysponuje Zarzad.

Do reprezentowania i zaciggania zobowigzan majatkowych oraz
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowazniony

jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwdch czionkéw Zarzadu
tacznie, w tym Wiceprezes. Inne osoby mogq dokonywaé czynnosci
prawnych w imieniu Stowarzyszenia wytacznie na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

§33

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o
rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw
wymaga kwalifikowanej wigkszosci gtoséw 2/3, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie
Stowarzyszenia mogg byC przedmiotem Walnego Zebrania
Cztonkdw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w
porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zawiadomienia
okreSlonego w § 21 ust. 4 nalezy zataczyC projekty stosownych
uchwat.

Podejmujac uchwate o rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zebranie
Cztonkéw  okresla sposéb  przeprowadzenia likwidacji oraz
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia,
nie uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowanie
przepisy ustawy, o ktdrej mowa § 1 ust. 1 statutu.



